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CzICZAS PETER

Elnokjelolt
Egyetemi Hallgat6i Onkorményzat

., Csak akkor teljesediink ki és éliink igazan, ha
valami olyasmit csinalunk, amelyrol tudjuk,
hogy jobba fogja tenni masok életét.”

(Brian Tracy)

Bemutatkozas

1995. mdajus 31-én sziilettem a Hajda-Bihar megyei Piispokladanyban. Koézépiskolai
tanulmanyaimat a pilispokladanyi Karacs Ferenc Gimnaziumban végeztem. A Nemzeti
Kozszolgéalati Egyetemen eltoltott hallgatéi éveim alatt a Nemzetkézi és Eurodpai
Tanulmanyok Karon szereztem oklevelet, a nemzetkdzi igazgatasi alapszakon. Idén Gsszel
pedig az International Public Service Relations mesterszakon adodott lehetdségem a

megkezdett tanulmanyaimat folytatni.

Motivacio

Rengeteg szép emléket, szoros baratsagot és komoly szakmai tapasztalatot koszonhetek a
Hallgatéi Onkormanyzatnak. Joggal meriilhet fel barkiben a kérdés, hogy mi motivélja az
embert, hogy megpélydzzon egy ilyen rendkiviil nehéz, feleldsségteljes, és kihivasokkal teli
poziciét. Az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elndkének lenni tobb mint feladat:
megtisztel$ kitiintetés, magasztos kiildetés, alazatos szolgalat. Ugy érzem, hogy az elmult
évek tapasztalatai; és a bennem 2015 6ta élénken €16 tenni akaras és ambicid biztositék lehet
arra, hogy vezetésem alatt az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat maradéktalanul lathassa el a

feladatait.

Kitiizott célok

Az elmult harom évben az Egyetemen tevékenykedd Hallgatoi Onkorményzatok,
érdekképviseleti szervek €s szervezeti egységeik folyamatos fejlddésen mentek keresztiil.
Amennyiben az Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzat elndki tisztségének betdltésére
lehetéségem adodik, mindenképp szeretném ezt a tendenciat megorizni, folyamatos és

tudatosan épitett haladast, és érdekképviseletet tizok ki a szervezet elsddleges céljanak.
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Fontos kiemelni, hogy a karok kozott éveken keresztiil fennallé akadalyok, komplikaciok,
amelyek megnehezitették a kozds munkat, jelentdsen lecsokkentek, megsziinni latszanak.
Ebbél kiindulva altalanos célként szeretném Kkitlizni a karok kozti egylittmiikodés és

munkakultara tovabbi elmélyitését.

Tapasztalatok — az elmult harom év
Abban a szerencsés helyzetben vagyok, hogy immaron negyedik éve lehetek tagja a hallgatoi

érdekképviseletnek a Nemzeti Kozszolgalati Egyetemen. Az elmult harom év alatt részt
vehettem a Nemzetkdzi és Eurdpai Tanulmanyok Kari-HOK Valasztméanyanak munkajaban,
majd a késébbiekben az EHOK Egyetemi Kollégiumi Bizottsaganak elndkeként
tevékenykedhettem. Az eltelt idészak soran szamos pozicidt toltéttem be, tobb feladatot

lathattam el a szervezet keretein belil.

Kozosségi Tevékenységeim:

NETK HOK valasztmanyi Tag 2015. november — 2018. oktober
NETK HOK Diakjoléti Bizottsagi Tag 2016. november — 2017. november
NETK HOK Kollégiumi Bizottsdg Elnoke 2017. marcius — 2018. oktober
Egyetemi Fegyelmi és Kartéritési Bizottsagi Tag 2017. marcius — 2018. oktober
Egyetemi Kollégiumi Bizottsagi Tag 2017. marcius — 2018. majus
Kollégiumi Felvételi Bizottsagi Tag 2017. marcius — 2017. december
Kollégiumi Felvételi Bizottsag Elndke 2018. januar —

Egyetemi Kollégiumi Bizottsag Elndke 2018. junius —



EHOK Hallgat6i Forum

Véleményem szerint a hallgatoi onkormanyzatok miikodéséhez kulcsfontossagu az altalunk
képviselt hallgatok visszajelzése. Sajnos a jelenlegi fennalld rendszerben a hallgatok csak
korlatozottan fejezhetik ki véleményliket. A fogaddorak, panaszladak, -elektronikus
levelezések gyakran nem adnak kell6 teret egy-egy hallgatdi probléma, panasz, vagy kérdés

kibontasara, teljes korli megvizsgalasara.

NETK HOK képvisel8i munkam soran, a valasztmannyal és a Kari dékéani vezetéssel kozosen
félévente legalabb egyszer sort keritettliink egy Kari Hallgatéi Forum megrendezésére. Ezeken
a forumokon a megjelent hallgatok kozvetleniil, és egyfajta ,kotetlen beszélgetés” keretein
beliil tehették fel kérdéseiket a valasztmanyi tagok, a dékani vezetés, vagy akar a tandrok

részére.

Annak érdekében, hogy a hallgatok egyéni- és kollektiv nehézségeire a jovOben jobban fény
deriiljon, és egy arnyalt képet kapjunk azokrol; és azokra egy finomhangolt, preciz, és
mindenki szamdra megfeleld, arany-kozéptt jellegli megoldast talalhassunk, ugy gondolom,
hogy érdemes lenne egy Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat Aaltal szervezett forum

megszervezese.

Ezeken a férumokon a megjelent hallgatok felvazolhatnak az altaluk problémaésnak itélt
kérdéskoroket. A forumok havi/kéthavi rendszerességgel keriilnének megrendezésre, €s
minden forum rendelkezne egyfajta tematikaval. (Példaul: aktudlis szabalyzatmodositassal
kapcsolatos kérdések; tantervekkel kapcsolatos kérdések; szakmai/tudoméanyos kérdések). Az
adott tematikat akar eldzetesen, elektronikus szavazéassal a hallgatok is megvalaszthatnak,
ezzel i1s nyomatékositva a tényt, hogy ezek a férumok a legfontosabb, legégetdbb
problémakorokkel foglalkozzanak. Ehhez technikailag sziikséges az is, hogy a

szabalyzatmoddositasokra szant hataridoket az intézményi oldalon ki tudjuk bdvittetni.

A megvalasztott tematikdval kapcsolatban az Egyetemi Hallgatoi Onkorméanyzat meghivna a
Kari Hallgatéi Onkormanyzatok referenseit, adott téméaban kiemelkedden jartas képviseldit
(példaul tantervekkel kapcsolatos téma esetén a tanulményi felelosoket, didkjoléti iigyekben a

gazdalkodasi és szocidlis ligyekért felelds valasztmanyi tagokat, stb.)

Az Férumokon elhangzottakrél az Egyetemi Hallgatéi Onkorméanyzat 6sszefoglalot készitene,

a feltett, de meg nem valaszolt kérdésekre rovid idon beliil valaszt adna egy, a hallgatok



szamara elérhet6 feliileten, a felvazolt problémak kapcsan felkeresné a megfeleld Egyetemi

munkatarsakat, igyintézoket.

Ezek a problémamegoldd forumok hallgatéi részvételi szamtol fliggden megrendezésre
keriilhetnének az Orczy Uti Kollégium multimédias termeiben, vagy akar az Oktatasi

Ko6zpont erre alkalmas eléaddtermeiben.

Feladatok

e A forum elinditasa, rendszeressé tétele
o Tematikus rendszer kiépitése a hallgatoi visszajelzések alapjan
o A felvetett problémak orvoslésa, az illetékes szervezeti egységek bevonasaval

NKE Kollégium

Altalanos kollégiumi iigyek
Pélyazatom egy nagyon fontos alappillérét alkotjdk a Nemzeti Kozszolgéalati Egyetem

kollégiumi tigyei. Az Egyetemi Kollégiumi Bizottsdg és a Kollégiumi Felvételi Bizottsag
elnoki pozicidjabol vizsgalva 1gy vélem, hogy altalanossagban az Egyetemi, de
kiilonosképpen a Ludovika Campuson elhelyezkedd kollégiumok helyzete az elmult években
ingadozo volt. Az Orczy Uti Kollégium és a Diészegi Utcai Kollégium , tesztiizem” jellege a
mai napig érezhetd, hiszen az évek soran a vonatkozo szabalyzatok (Hallgatoi Téritési és
Juttatdsi Szabalyzat, Kollégiumi Szabdlyzat, Kollégiumi Hazirend) rengeteg modositason,
finomhangolason mentek keresztiil, hogy a késdbbi gyakorlatban megalljak a helyiiket. Egy
olyan rendszer kiépitése volt a cél, amelyben a hallgatok, kollégiumi vezetdség és a Hallgatoi
Onkormanyzatok ide tartozé aldrendelt szervei/Bizottsigai szdmara kellé mértékben

rugalmas, naprakész és tizemképes.

Ez véleményem szerint nagymértékben meg is valdsult, hiszen a kialakitott egységes
kolléegiumi felvételi elbirdlasi rendszer, a résztvevd felek konstruktiv hozzaallasa,
kommunikécios csatornak kiépitése, a folyamatos kapcsolattartds a Koézponti Tanulmanyi
Irodaval és az érintett Egyetemi vezetokkel, a beérkezd kollégiumi palyazatok monitoring

tevékenysége mind-mind hozzajarultak a megfelelé miikodés felépitéséhez.

Azonban, mint mar emlitettem, a ,tesztlizem” jelleg ma is tart. A férOhelyek aranytalan

disztribucioja; az ligyintézés iddszakos lelassuldsa, példaul egy vonatkoz6 szabdlyzat rosszul



iddzitett megvaltoztatasa, aminek kovetkeztében egy felvételi eljaras kiirasa ellehetetlenedik;
vagy a kollégiumi dijak eldzetes kivizsgalas nélkiili megvaltoztatdsa nagymértékben
megneheziti mind a kollégiumi fenntarté (Fotitkar), mind a kollégiumi vezetdség, €s végiil, de
nem utolsé sorban a hallgatok mindennapi életét/munkavégzését. Ezeket a problémakat fontos

nagy koriiltekintéssel megvizsgalnunk.

Példaul, a féréhelyek megoszlasa egy komplex problémakort vet fel. A 2018/2019-es tanév
kollégiumi felvételi eljarasa sordn rekordmennyiségli hallgaté volt jogosult palyazat
benyujtasara valamely Egyetemi Kollégiumba. Ezt a problémat tovabb nehezitette az tény,
hogy az eddig az Egyetem hasznalatdban 1év0 Téncsics Mihdly Kollégium nyujtotta
férohelyeket a tovabbiakban nem vehetik igénybe a hallgatok. A kozeljovében véleményem
szerint érdemes volna megkezdeni a megfeleld 1épéseket annak érdekében, hogy a hallgatok
lakhatdsa a jovoben ne keriiljon veszélybe. Célszerli volna alkalmas alternativakat talalni a
hallgatok lakhatdsdnak jovobeli biztositasara. Az elkdvetkezendd iddszakban eldrelathatdan
minden évben tobb hallgato lesz jogosult palydzni az Egyetemi kollégiumok valamelyikébe,
ezért véleményem szerint ideiglenes megoldasként szolgalhat példaul a Hajnoczy Jozsef
Kollégium ujra lizembe hozéasa, vagy egyéb erre alkalmas Kollégium szolgaltatasainak
igénybevétele.

Kollégiumi felvételi eljaras

A 2018. junius 12-én elfogadott, atfogd Hallgatoi Téritési €s Juttatasi Szabalyzat modositasa
mondhatni alapjainal fogva valtoztatta meg a kiilonboz6 0sztondijak és palyazatok rendszerét.
Ez alol a kollégiumi felvételi eljards sem volt kivétel. A jelenlegi felvételi rendszer

altalanossagban véve jol mikodik, viszont véleményem szerint finomitasra szorul.

A felsééves hallhatok jelenleg a megszerezhetd kollégiumi felvételi pontjaiknak 20%-at
kaphatjak meg ko6zosségi és tudomanyos tevékenységiik alapjan. Jelenleg minden Karon és
minden szakkollégium esetében valtozo a teljesitmények igazoldsa. A jovOben én ezen olyan
moédon szeretnék valtoztatni, ami a jelenlegi rendszernél egy tisztdbb, atlathatobb

igazolasrendszert eredményez.

A kozosségi pontok tekintetében az elsé mellékletben prezentalt rendszert tervezem minden

Karon egységesiteni.

A tudomanyos tevékenység igazoldsara, kiillonosképpen a szakkollégiumi tevékenység

igazolasara is célszerii egy ehhez hasonlo, letisztult koncepciot kialakitani.



A kialakitott koncepciok jovobeni feliilvizsgdlasara véleményem szerint sziikség van, hiszen
az érvényben 1évé Hallgatdi Téritési €s Juttatdsi Szabdlyzat nem tiikrozi tokéletesen az
elvégzett tudomanyos-ko6zosségi munkaba fektetett id6t és energiat. Véleményem szerint a
legegyszeriibb megoldas erre a probléméra az volna, ha a kaphat6 pontok eloszlasat az
Egyetemi Kollégiumi Bizottsig a Tudoméanyos Rektorhelyettessel, az Oktatési

Rektorhelyettessel és a Fotitkarral egyeztetve mddositand, pontositand, diverzifikalna azt.

Ezen feliill a maximum megszerezhetd pontok a jelenleg érvényben 1évo 6tven pontrol szaz
pontra volna célszerli emelni, megtartva emellett a maximum harminckettd kollégiumi
felvételi pontszamot, annak érdekében, hogy a nagyobb skalan elhelyezkedd pontok akkuratus

végeredményt produkéljanak a felvételi eljaras soran.

Doktorandusz hallgatok helyzete
A doktorandusz hallgatok esetében is indokoltta valt a kollégiumi felvételi eljaras tisztazasa,

mivel ennek a feladatkorei és az eljards mikéntje jelenleg nincs megfelel6képpen szabalyozva
kell kitlizni, hogy az eljarasrend egységes €s méltanyos legyen a doktorandusz hallgatdk
esetében. Ugy vélem, hogy a kollégiumi iigyek soran folytatott eddigi tevékenységek,
folyamatok példaként szolgalhatnak arra, hogy a DOK és az EHOK hatdsosan és optimalisan

egylittmiikodjenek a jovoben.

HOOK Jovokép — kollégiumok
Zarégondolatként szeretném megemliteni a HOOK Jov6kép program kollégiumi iigyekkel

foglalkoz6 szegmensét, miszerint:

]
,FOLYAMATOSAN BIZTOSITANI KELL A TERVEZETT BUDAPESTI DIAKVAROS

BERUHAZAS ES A BUDAPESTI KOLLEGIUMI IGENYEK, VALAMINT AZ ORSZAGOS

KOLLEGIUMFEJLESZTESI STRATEGIA OSSZHANGJAT.”
.|
A stratégia egyértelmiien kijelenti: a jovOben orszdgos szinten problémat fog okozni az
egyetemi hallgatok — kiillonosképpen a vidéki hallgatok — kollégiumi elhelyezése, amire még a
probléma csucspontja el6tt célszerli volna megoldast talalnia az Egyetemnek, és a Hallgatoi

Onkormanyzatnak.



Feladatok

o Kollégiumi dij csokkentése

e Az Orczy Uti Kollégium melletti optimalis alternativak kidolgozasa a civil
hallgatok szamara

o A kozosségi/tudomanyos pontrendszer Gjragondolasa, vonatkozo szabalyzatok
frissitése

e A doktorandusz hallgatok felvételi eljarasanak kidolgozasa, az eljarasrend
beiktatdsa a vonatkoz6 szabalyzatotok rendszerébe

Onkéntes rendszer

Jelenleg az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat szervezetében meglévé szervezeti alegység
nem alkalmas az Egyetemi/Egyetemi Hallgatéi Onkormanyzati rendezvények, programok
rugalmas lebonyolitasara, kiaknazva a kozosségi tevékenység végzésére készséges hallgatok

bazisat.

Az Onkéntes rendszer megfogalmazott és deklaralt célja az volna, hogy felkutassa és
tamogassa az Egyetem azon hallgatoéit, akik tanulmanyaik mellett szeretnének aktivan részt
venni az Egyetemi életben. Az Egyetemi Hallgatéi Onkormdanyzat feladatdul tiizhetné ki,
hogy azok a hallgatok, akik kozdsségi munkat vallalnanak, nem csak a sajat Karuk, hanem
mas Karok és kozponti rendezvények szervezését €s lebonyolitasat is segitsék. Ez a fajta
kozosségi szerepvallalas jelentdsen hozzajarulna a Karok kozti integracid eldsegitéséhez az

Egyetemi polgarok kozotti jo kapcesolat kialakitasahoz és apolasahoz.

Az onkéntes rendszer jelenleg két Kar hallgatoi onkormanyzatanak strukturdjaban jelenik
meg. El6szor a Nemzetkozi és Europai Tanulmanyok Karon jott 1étre a 2017/2018-as tanév
soran, amely rendkiviil hatékonynak bizonyult a hallgatok mozgésitasa soran a HOK, a Kar és
az Egyetem rendezvényeinek/programjainak tekintetében. Az olyan projektek, mint példaul az
Egyetemi Kozponti Nyiltnapok tekintetében tobbszords tlljelentkezés volt tapasztalhato a
segitOként vald részvételre. Ezen feliil a hallgatok elérésének eredményességét kivaloan
demonstralja, hogy a 2018 tavaszan életre hivott, ,,Egylitt az Egyetemért” mozgalomban részt
vett 17 hallgatobdl, 11 hallgaté a NETK HOK Onkéntes Kor tagjai koziil jelentkezett, és
vallalt szerepet a Ludovika Campus ataddlinnepség elotti elOkésziiletek megtételében. A
magasfoku aktivitas lehetévé tette, hogy a kotott 1étszamu projekteknél (példaul: Educatio), a

NETK HOK-nek lehetdsége volt az Egyetem képviseletére a legmegfeleldbb embereket
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kivéalasztani, a kommunikécios készség, megjelenés, felkésziiltség alapjan, annak ellenére,
hogy hozzavetélegesen kis Karrol van szo6. Fontos kiemelni azt, hogy a rendszer legfontosabb
pozitiv velejaroja az volt, hogy a hallgatok ténylegesen onkéntes alapon és lelkesen vallaltak
és végezték el a rajuk bizott feladatokat. Sikerességét az is mutatja, hogy az Allamtudomanyi
és Kozigazgatasi Kar Hallgatoi Onkormanyzatanak 2018 8szén alakult 0j valasztmanya is

feladatként is tlizte ki egy sajat onkéntes-kor kialakitasat.

Az dnkéntes-kor kialakitdsa az Egyetemi Hallgatoi Onkormanyzat szervezeti felépitésén beliil
kozvetleniil az elndk, vagy az elndk altal megbizott felelds személy alatt helyezkedne el. A
kor koordinalasat, amely elsdsorban adminisztrativ €s menedzsment jellegi tevékenység az
elnok, vagy az altala megbizott kabinet tag latna el, egyiittmikédve az adott

rendezvény/program lebonyolitasaért felelos személlyel.

A jelentkezo tagok elérhetdségeirdl és az altaluk elvégzett feladatok nyilvantartast vezet, az

Eurdpai Altalanos Adatvédelmi Rendelet alapelveivel 6sszhangban.

Az Onkéntesek jutalmazasara rengeteg Ilehet6ség adott. Résziikre szponzorok, vagy
esetlegesen az Egyetem 4ltal biztositott ajandékok, reprezenticids anyagok keriilhetnének
atadasra. Ezen feliil részesililnének a Karok altal meghirdetett Publico Bono 0sztondij
palyazésa soran tobbletpontokkal, tovabba a kollégiumi felvételi eljaras soran megszerezhetd

kozosségi/tudomanyos felvételi pontokkal is lehetne ket megfeleldképpen jutalmazni.

Feladatok

e Az Onkéntes rendszer bazisanak kiépitése
o Onkéntesek ,,bevetése” a magas human-eréforrast igénylé rendezvények soran
* Az onkéntesek tevékenységének adminisztracioja, menedzsmentje

Nemzetkoziesités

A nemzetkdziesedés tobbé-kevésbé spontan folyamatként az ¢élet majd minden
vonatkozéasaban érzékelhetd. Eredetileg a gazdasag teriiletérdl indult, de mara - szektoronként
eltérd mértékben - elérte az oktatds és képzés vilagat is. Ugy is fogalmazhatunk, hogy a
nemzetkdziségnek az intézményi identitas részéveé kell vélnia, s ennek alapjat egy olyan kozos
intézményi minimum jelenti, melyet minden érintett ismer és elfogad. Ehhez természetesen

tudatos épitkezésre van szilikség, melyhez a stratégiai tervezés kindl megbizhato kereteket.



Véleményem szerint a Nemzeti Kozszolgalati Egyetem, amelynek jellegébdl fakaddan
nagyon erds nemzetkdzi profillal kell rendelkeznie (1évén, hogy Egyetemiink Nemzetkozi és
Europai Tanulmanyok Kara mar 6nmagéaban implementalja ezt a jelleget), a lehetd legtobbet
kell, hogy megtegyen a nemzetkoziesités érdekében. Ez igaz az Egyetemi Hallgatoi

Onkormanyzat munkéjara is.

Stratégiai tervezésre azonban mindaddig nincs lehetdség, amig fel nem mérjik az
eréforrasainkat, nem alakitjuk ki a feladat ellatasara alkalmas bazist. Els6 1épésként fontosnak
tartom az EHOK, a Kari Hallgatéi Onkormanyzatok, az ESN NUPS, és a Nemzetkdzi
Kapcsolatok Iroda munkdjadnak O6sszehangolasat, az esetleges kozos pontok, rendezvények,
projektek Osszeegyeztetését, Osszehangolasat. Ennek fényében a tovabbiakban célként
fogalmazhaté meg az, hogy az EHOK kulcs-szerepet jatszhasson a nemzetkdzi dimenzid
épitésében, hozzdjarulva a kiilfoldi hallgatok, oktatok, munkatirsak mindennapjaikhoz
kapcsolodo tevékenységekhez. Ezek a tevékenységek alapvetden széles skalan mozognak: az
ebédlében az étlaprol vald ételek kivalasztasatol, a vonatkozd Egyetemi szabalyzatok,

iranyelvek idegen nyelven valo elérhetdségéig terjednek.

Feladatok

» Egyetemi szabalyzatok, kiadvanyok angol nyelven valo elérhetdségének biztositasa
e Kommunikacios csatornak kialakitdsa a kiilfoldi hallgatok és az EHOK kozott
e Az ESN NUPS és az EHOK kozti kapcsolat megszilarditasa, elmélyitése

Tarsadalmi szerepvallalas

Az elmult években a jotékonysagi gylijtések nagy része nem volt eléggé beharangozva, igy a
gylijtések 1is korlatozottan tudtak mikodni. Véleményem szerint egy jol felépitett
»Zyljtokampannyal” atiitd sikereket érhetnénk el ezen a téren. Els6é korben a célkdzonség
megszolitasa lenne a feladat, amit én a hallgatokra és az Egyetemi dolgozokra szlikitenék le.
Plakatok kihelyezésével, Neptun-iizenet értesitével, esetleg az egyes Egyetemi szervezeti
egységek értesitésével lehetne kivitelezni. Adott esetben, érdemes lenne az Egyetem halozatat
is kihasznalni. A f6 cél, hogy minél tobb emberhez eljuthasson a felhivas, minél tobb ember

elérjen az (pl. Alumni, kiilfoldi hallgatoknak angol nyelven)
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Az egyik legaktivabb gylijtési mddszer a siiteménysiités/arusitds. Egyszerli recept alapjan
gyorsan, sok siiteményt elkészit egy csapat, amit azutan két-hdrom napon keresztiil
becsiiletkassza- rendszerrel arulndnk az Egyetem kiilonbozé részein. A legfontosabb
csomopontok a siitemények osztisara, és az adoménygytijtésre az Oktatasi Epiilet aula, a
Zrinyi Miklés Laktanya és Egyetemi Campus, az RTK Specialis Képzési Epiilet, és a
Ludovika Féépiilet Zsibongd lenne. Ennél a modszernél kiemelten fontos, hogy minden
hallgat6 és Egyetemi dolgozo tudjon a gyujtésrol, és hogy minél tobb siiteményt osszunk

ki/adoményt gytjtsiink.

Adott esetben az NKE-s hallgatok ellatogathatnanak egy-egy gyermekotthonba, ahol atadjak
azt, amit gy(jtottiink nekik, eltélthetnek a gyermekekkel egy kis id6t, amelyet jatékra,
beszélgetésre, meseolvasasra hasznalhatnak, ezzel is fokozni a kampéany jelentdségének

mélységét.

Megfogalmazodott bennem még olyan jellegli jotékonysagi, és ifjusagpoltitikai tevékenység,
ami a helyi, budapesti kdzosséget érintené, akar egy keriileti egyiittmiikodés keretében is. A
HOOK Karitativ tevékenységének mintdjara a programban résztvevé hallgatok kozosen
vallalhatnak, hogy kifestik a Ludovika Campus kornyékén 1évo 6vodak, altalanos iskolak

keritéseit, ezzel is kontributalva a kertileti k6z6sség javahoz.

A kovetkezd karitativ tevékenység, amit szeretnék megvalositani az EHOK keretein beliil,

mar a kdvetkezd fejezet témajat is érinti, ezért azt lentebb részletezem.

Eqyetemi sport-imazs

Kitekintés a jovobe — NKE jotékonysagi sport

A kialakitott Campus, €s azon beliil a sportpalya/sportkomplexum kivald lehetoséget nyu;t
egy-egy jot€ékonysagi sportrendezvény lebonyolitdsara. Az Egyetem profiljdba abszolut
beleilld rendezvény nagyon sokat lendithetne az EHOK, és az Egyetem tarsadalmi
szerepvallalasan. A résztvevok jelképes nevezési dijért cserébe kapnanak egy csomagot,
amibe olyan termékek keriilnének, amelyek egyszertiek, kéznél vannak és koltséghatékonyak
(pl. Forum Publicum, NKE-s reprezentacios anyagok, szponzoralt anyagok, esetleg polo —
nevezési dijtol fliggden persze). Az Osszegylijtott Osszeget pedig a tdmogatott fél részére
juttatnank. Erdemes egy ilyen jellegii rendezvény kivitelezésénél bevonni az Egyetem részérdl
a Sportegyesiiletet, a Sportigazgatosagot, illetve a HOOK-ot. Természetesen ez a program

rengeteg szervezést és eréforrast igényel, ezért véleményem szerint egy még nagyobb

11



volumenii rendezvény ald érdemes volna becsatornazni (pl. Ludovika Fesztival, Tavasszal

megrendezésre keriil6 KEN, Egyetemi Sportnap), egy joval szélesebb célkdzonség elérésével.

NKE altalanos testnevelésorak
Meglatdsom szerint a hallgatok nagy része csak korlatozottan, vagy egyaltalan nem tud

testhezallo, vagy érdekeltségi korét lefedd sporttevékenységet végezni. Ennek oka tobbek
kozott az, hogy a hallgatok az drai kotelezettségeik és egyéb elfoglaltsagaiknak koszonhetéen
kevés 1dot tudnak sporttevékenységre forditani. A kotelezd testnevelés orak gyakran nem

adnak valasztast az egyes sportagak megvalasztasara, azok rendszeres folytatasara.

Az Egyetemi sportélet fellenditésére az alabbi elképzelés formalodott meg bennem: jelenleg a
kotelezd testnevelésorak — a civil szakos hallgatok tekintetében — nem egységesek.
Megoldasként szolgalhat, egy altalanos testnevelés kurzusok meghirdetésére az Gsszes Kar
hallgatoinak szamdra. A félév teljesitésének a feltétele a részvétel, a Tanulméanyi és
Vizsgaszabalyzatban meghatdrozott szdmt  hidnyzaskorlattal, elére meghatarozott
kreditértékkel, mint szabadon valaszthatdé targy. A kurzusok felvételével a hallgato
csatlakozna az Egyetemi Sportegyesiilethez, és a tagsaggal jaré dij Neptun-rendszeren

keresztiili kiegyenlitésével, jogosultta valik a foglalkozéasok teljes korti latogatasara.

Jelenleg az Egyetem infrastruktirdja rengeteg lehetdséget biztosit a hallgatok szamara, hogy
aktiv sporttevékenységet végezzenek, és véleményem szerint a felvazolt egységesitett
rendszer arra sarkallja majd a hallgatokat, hogy ténylegesen éljenek az Egyetem altal nytjtott
sportolasi lehetéségekkel, egy integralt, egységes rendszer altal kialakitott kozegben.

Feladatok

» Az NKE Jétékonysagi verseny koncepciojanak felépitése
o Az altalanos testnevelésorak bevezetésének kezdeményezése

Tudomanvos/szakmai fejlodés

A Nemzeti Kozszolgdlati Egyetem hallgatoinak fejlédési lehetdségeit, tudomanyos ¢és
szakmai halmazait tekintve véleményem szerint paratlan a magyarorszagi felsGoktatasban, és

erre az alapra mindenképp indokoltnak tartom a tudatos épitkezést.
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Infotars programsorozat

2018. oktober 9-én lehetdségem adatott ellatogatni az InfoTars Egyesiilet altal Balatonfiireden
megrendezett Infotér Konferenciara. A Konferencia szervezdivel valod egyeztetésem soran
felmeriilt, hogy célszerli volna egy NKE EHOK - InfoTars programsorozat keretében
lehetdséget biztositani az Egyetem azon polgarai szamara, akik érdekeltek az olyan témakban,
mint példaul a kibertér biztonsagi kihivasai, virtualis valdsag, kiber-diplomacia, mindezt

persze felvezetve a kdzszolgalat adott szakteriiletére, szegmensére, Szakest jelleggel.

Doktorandusz Onkorméanyzati, és Szakkollégiumi egyiittmiikodés

Kiemelten fontosnak tartom Egyetemen miikddd és akkreditalt szakkollégiumokkal, és a
Doktorandusz Onkormanyzattal valé egyiittmiikodés elmélyitését. A kdzeljovoben szeretném
felvetni a lehetdségét az EHOK és a kiilonbozé hallgatoi szakmai-tudomanyos mithelyek
kozotti egylittmiikodésnek, elsdésorban a rendezvények terén, melyeknél igyekeznék a lehetd
legszélesebb spektrumok felolelni, mind a bevont szerepldk, mind pedig a témakor
tekintetében. Olyan jellegli el6adasok és programok szervezése a cél, amelyek kozelebb
hozzék a hallgatokat a szakmai-tudomanyos ¢élethez, és arra sarkallja Oket, hogy Ok is

vallaljanak ilyen jellegli tevékenységeket.

A fent emlitett koz0s projektek megvaldsitasihoz egy mikodoképes, elmélyitett
egyittmiikodeés sziikséges, amely véleményem szerint indukdlja a résztvevd szervezetek
esetleges kozos koltségvetési tervezetét, €s az erre a célra alkalmas egylittmiikodd/egyeztetd

forumok 1étrehozasat a szervezetek kozott.

Szakmai borze

A Nemzeti Kozszolgalati Egyetem hallgatéi dllomanyanak szadmottevd tobbségének nem kell
aggodnia az Egyetem elvégzése utani éveket illetden, hiszen a hivatdsos tisztjelolt hallgatok
egy adott életpalyat valasztottak, melyet mar a beiratkozaskor megkezdtek. A civil hallgatoink
szdmara azonban adott egyfajta dilemma, hogy hol helyezkedjenek el: melyik allamigazgatasi
szervnél, milyen teriileten, a nemzetkozi kar hallgatdinak esetében pedig még a kiilszolgalat
vagy hazai szolgalat kozotti valasztas lehetdsége is fenn all. A legmegfelelobb szerv
kivélasztasa elengedhetetlen, hiszen bar az AKK és a NETK hallgatéi nem egy életre sz616
feladatot valasztanak maguknak a diploma kézhez vételével, a kozszolgalat jellegébdl
fakaddan nem rovid, inkabb kozéptavon kotelezédnek el egy-egy munkaadd mellett. A
kivalasztasra egy jo lehetdség a szakmai gyakorlat, ahol a hallgatok megtapasztalhatjak egy-

egy szervezet miikodését és az ott végzett munka jellegét.
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A célom az lenne, hogy 2019 tavaszan megvaldsitsam a tavaly, a civil karok részérdl Gtletként
felmertilt szakmai borzét, melyre meghivast kapnanak a magyar allamigazgatas kiilonb6z6
szervei, a teljesség igénye nélkil példaul: minisztériumok, hattérintézmények,
nagykovetségek, nemzetbiztonsagi szolgalatok. A  felsorolt szervek, szervezetek
képviseldinek lehetdsége lenne egy standot felallitani, ahol az érdekl6dd hallgatok vélaszt
kaphatnanak a kérdéseikre az elhelyezkedés feltételeit, illetve a szakmai gyakorlati

lehetdségeket illetden.

A rendezvényt az Orczy uti Kollégium aulijaban és multimédids termeiben, vagy pedig az
Oktatasi Epiilet aulajaban és eléaddiban szeretném megvalodsitani. Ez lehetévé tenné a
program tovabbi szinesitését, mégpedig tematikus blokkokban tartott eléadasokkal, ahol egy-
egy adott teriilet (hattérintézmények munkdja, kiilképviseleti munka, nemzetbiztonsag)
képviseldi tartananak figyelemfelkelté prezentacidkat a hallgatdsdg szdmara, maximum 20

percben.

A rendezvény bdvitésének tekintetében tovabbi lehetdség még a kiillonbozd didkmunka
kozvetitéssel foglalkozd szervezetek meghivéasa. Az atlag egyetemista megélhetési koltségei
(lakhatas, élelem, stb.) jelentdsen megnovekedtek az utdbbi években, melyek sajnos sokszor
megkovetelik hogy a hallgatoi tanulmanyai mellett munkat vallaljon. Amennyiben lehetdsége
lenne az NKE civil hallgatoinak egy helyen, els6kézbol tajékozodnia a legnagyobb kozvetitd
szervezetek ajanlataival és feltételeivel, az mindenképpen hasznos lenne a szamukra, hiszen
konnyebben tudnd megtaladlni a szamara legmegfelelobb és legjobb valasztast didkmunka

tekintetében.

Feladatok

o A felsorolt projektek elokészitése, megvalositasa

e A Doktorandusz Onkormanyzat és a szakkollégiumokkal valo egyiittmiikodés
szervezeti szinten valo elmélyitése

o Egyiittmiikodési forumok teremtése
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Osszefoglalé

Pélyazatomban igyekeztem az altalam tapasztalt hidnyossagok, problémak, hibak feltarasara.
Természetesen a felvetett Ujitasok mellett nyitott vagyok tovabbi Gtletekre, javaslatokra,
amelyek a hallgatok érdekeinek képviseletét, mindennapi ¢€letilk megkonnyitését szolgaljak.
Ugy érzem, hogy az elmult harom év alatt szerzett tapasztalataim, ralatisom nagymértékben
hozzajarulhatnak az Egyetemi Hallgatéi Onkorményzat jovébeni sikeres, és hatékony

mukodéséhez.

Hallgatoi onkorményzati tisztségvisel6i munkassdgom sordn lehetdségem adddott részese
lenni annak a hosszas folyamatnak, amely lehetdvé tette, hogy kijelenthessiik: a Nemzeti
Kozszolgalati Egyetemen a Hallgatéi Onkorméanyzat mara sajat kultiraval, hagyomanyokkal,
értékekkel rendelkezik. Amennyiben lehetdségem lesz abban a megtiszteltetésben részestilni,
hogy EHOK elndkké valasztanak, torekedni fogok a felépitett értékek megérzésére, a

hagyomanyok tiszteletben tartasara, a szervezeti kultara dpolasara, tovabbfejlesztésére.

Eztton is kérem a Tisztelt Kiildottgyiilés tdAmogatasat, személyemet, illetve programomat

tekintve is!

Budapest, 2018. november 13.

Cziczas Péter

15



1. szamu melléklet — Kozéleti tevékenység egységesitett igazolassablonja

KOZELETI TEVEKENYSEG
IGAZOLASA

A NEMZETKOZI ES EUROPAI TANULMANYOK KAR
KOLLEGIUMI FELVETELI ELJARASAHOZ

(név), mint a Hallgatéi Onkormanyzat (szervezet, szervezeti egység) elndki

beosztast vezetdje igazolom, hogy (név, Neptun-kod, szak, évfolyam) hallgaté a

2018-2019-es tanévben az aldbbi tevékenységet végezte és/vagy bizottsagi tagsagi feladatot latott

el:
A kozosség érdekében végzett tevékenységekre adhaté pontszamok Javasolt
Maximalisan adhaté pontszam: 50 pont pontszim
Erdekképviseleti | Egyetemi Hallgatoi | elnok 30 pont/félév
szervezet Onkormanyzat
elndkhelyettes 25 pont/félév
referens 15 pont/félév
irodavezeto 15 pont/félév
kiildottgyiilési tag 5 pont/félév
Kari Hallgatoi elnok 25 pont/félév
Onkorményzat
alelnok 20 pont/félév
referens 15 pont/félév
irodavezeto 10 pont/felév
valasztmanyi tag 5 pont/félév
Szenatusi tag 15 pont/félév
Kari Tandcs tag 5 pont/félév
Bizottsag egyetemi bizottsagi tag (pl.: 5 pont/félév
ETDT, HJB)
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kari (koz0s intezeti) bizottsagi |3 pont/félév
tag (pl. HTVSZUB, EKAVB)
HOK bizottsagi tag 4 pont/félév
Szakkollégium Vezetdségi tagsag 25 pont/félév
Szakkollégiumi tagsag 10 pont/félév
Demonstratori tevékenység 15 pont/félév
Rendezvényszervezés kari HOK rendezvény 1 pont / alkalom
szervezésében valo részvétel
EHOK rendezvény 2 pont / alkalom
szervezésében valo részvétel
kari rendezvény 1 pont / alkalom
szervezeésében valo részvétel
egyetemi rendezvény 2 pont / alkalom
szervezeésében valo részvétel
szakmai el6adasok, 2 pont / alkalom
workshopok, konferenciak
szervezeése, lebonyolitasa
Sport orszagos vagy nemzetkozi 10 pont/félév
bajnoksagokon is indulo,
rendszeresen sportold
az egyetem csapataban 5 pont/félév
rendszeresen sportold
Mentorprogram vezetd 10 pont/félév
mentor 5 pont/félév

Doktorandusz Onkorméanyzat keretében végzett tevékenység

1-20 pont

Osszesen:

Kérem, hogy a Kollégiumi Felvételi Bizottsag fent nevezett hallgatd részére

felvételi eljaras

sziveskedjen.

Budapest, 2019. ........c.cc....... honap

soran a kozéleti

tevékenységéért jard

a kollégiumi

tobbletpontokat megallapitani

elnok

Hallgatoi Onkormanyzat
Nemzetk6zi és Europai Tanulmanyok Kar
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PH

Egyetemi Hallgat6i Onkormanyzat
Nemzeti Kozszolgalati Egyetem

rrrrr

alapjan lett el6készitve, az ott szerepld pontokkal, tevékenységekkel.
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